[Name der Eltern/Erziehungsberechtigten]
[Adresse]
[PLZ, Ort]
[Telefon/E-Mail (optional)]
An:
[Arbeitgeber]
[Adresse]
[PLZ, Ort]
Datum: [TT.MM.JJJJ]
Betreff: Zustimmung zum Arbeitsvertrag unseres Kindes [Name des Kindes]
Sehr geehrte Damen und Herren,
hiermit erteilen wir als Erziehungsberechtigte unsere Zustimmung zum Arbeitsvertrag zwischen [Name des Kindes] und [Name des Arbeitgebers], der zum [Beginn der Arbeitsaufnahme] in Kraft tritt.
Angaben zum minderjährigen Arbeitnehmer:
· Name: [Name des Kindes]
· Geburtsdatum: [TT.MM.JJJJ]
· Art der Tätigkeit: [z. B. Aushilfe im Einzelhandel, Ferienjob]
· Arbeitszeit: [z. B. max. 2 Stunden täglich nach der Schule, nur in den Ferien]

Wir bestätigen, dass wir mit den Vertragsbedingungen einverstanden sind und unser Kind die Arbeit in Ihrem Unternehmen aufnehmen darf. Bis zum Widerruf gilt diese Zustimmung unbefristet und umfasst den Empfang von Arbeitsentgelt sowie die Änderung und Aufhebung des Arbeitsverhältnisses.
Wir gehen davon aus, dass alle Bestimmungen des Jugendarbeitsschutzgesetzes (JArbSchG) eingehalten werden.

Mit freundlichen Grüßen
[Name der Eltern / Erziehungsberechtigten]

